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COMISION GESTORA

Sesion del 1T de marzo de 1935

Se aprobé por unanimidad el presente
Reglamento, acordéndose a propuesta del
Sr. Pinar y Pickman constase en acta un
voto de gracias al Vocal-Visitador del Es-
tablecimiento, D. Enrigue Castellé, por el
interés demostrado en su confeccion.—E]
Secretario, Feberico ViLLANOVA.
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REGLAMENTO ESPECIAL
DEL

Sanatorio Antituberculoso Provincial
DE SAN LAZARO

Articulo 1.° EI Sanatorio-Hospital de San Lazaro es
un Establecimiento dedicado a la asistencia médica y
profilictica de los enfermos de tuberculosis pulmonar,
teniendo, ademads, la misién especial de fomentar la en-
sefianza y el progreso cientifico de la tisiologia.

Organizacién general

Articulo 2.° Habré en el Sanatorio ana Direccién
técnica superior y una Direccién administrativa, que en
todos los asuntos de interés general actuaréin conjunta~
mente como Direccién técnicoradministrativa, bajo la
presidencia honoraria del Diputado Visitador v la efec-
tiva del Director del Establecimiento.

Articulo 3.° El personal del Sanatorio estaré inte-
grado por un Director facultative, perteneciente al Cuerpo
médico de la Asistencia Pablica Provincial, médicos auxi~
iiares, practicantes y enfermeras tituladas y perscnal
administrativo y subsalterno.

Articulo 4.° Serén funciones privativas de la Direc-
cién técnico-administrativa:

a) La redaccién del Reglamento de Régimen in-
terior.
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b) El examen de todos los problemas técnico-admi-
nistrativos y la adopcidn de los acuerdos pertinentes.

¢) La confeccién de los Presupuestos con arreglo a
las necesidades del Establecimiento y su propuesta a la
Diputacién Provincial.

d) La ordenacion de los servicios.

Articulo 5." Todos los acuerdos técnico-adminis~
trativos tomados por la Direccién del Hospital, deberan
ser comunicados al Diputado Visitador y al Decano de
la Asistencia Pxiblica Provincial.

Del personal médico

Articulo 6.° El servicio facultativo del Hospital de
San Léazaro se efectuara por un Médico numerario, Di~
rector téchico del mismo y por los médicos suxiliares
adscritos al Establecimiento.

Articulo 7.° El nimero de médicos auxiliares estard
en relacién con el nimero de servicios existentes en el
Sanatorio, el cual contard con los siguientes como mi~
nimos

Servicios de Clinica y de Dispensario.

Un servicio de Cirugia.

Un servicio de Radiclogia y Electrologia médicas.

Un servicio de Serologia y Bacteriologia.

Un servicio de Anatomia Patolégica y Autopsias.

Articulo 8.° El nimero de auxilizares clinicos deberé
ser el de uno por cada grupo de cincuenta enfermos,
quedando ademés adscritos al Dispensario, que funcio-
nard segin las normas dictadas por el Director y con
arreglo a las disposiciones sanitarias de la legislacién
vigente.

Articulo 9.° El servicio de guardia se haré por to-
dos los médicos auxiliares del Establecimiento y, en caso
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de necesidad, el Director tomara parte en el servicio, en~
trando con ellos en el turno correspondiente.

Articulo 10. En ausencia del Director, el médico de
guardia asumira la Jefatura superior del Establecimiento.

Para el cometido de esta mision dispondra de aloja~-
miento conveniente, comida y servicios complementarios.

Articulo 11. El médico auvxiliar mas antiguo se hara
cargo de la direccién del Establecimiento en caso de en-
fermedad o ausencia del Director facultativo.

Articulo 12. Los médicos adscritos al Sanatorio
tendran la obligacién de asistir diariamente a los servi-
cios que tengan asignados y durante el tiempo que re-~
quiera el perfecto funcionamiento de los mismos y la
labor de estadistica y cientifica que les fuera encomen-
dada.

Articulo 13. Los médices auxiliares ingresaran por
concurso-oposicion con arreglo a las normas dictadas
por el Reglamento Orgénico de Funcionarios de la exce-
lentisima Diputacién Provincial.

Del Director facultativo

Articulo 14  La Direccién del Sanatorio-Hospital de
San Lazaro sera desempefiada por un médico numerario
del Cuerpo Médico de la Asistencia Piblica Provincial,
cuyo ingreso se hara por oposicidn directa y especializa-
da, segun las normas gue marca el Reglamento de Fun~
cionarios de la Diputacién Provincial.

Articulo 15.  El Director facultativo sera el Jefe de
todo el personal médico y auxiliar del Establecimiento
v, de acuerdo con el Diputado Visitador y con la Direc~
cion administrativa, se encergara de la ordenacién de
todos los servicios. En su consecuencia ostentara en todo
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momento la representacién del Hospital ante el Decano y
la Diputacién Provincial.

Articulo 16. Seréan funciones del Director:

a) Ejecutar y hacer cumplir el Reglamento de Régi~
men interior y las disposiciones especiales técnico~admi-
nistrativas.

b) Resolver con carécter ejecutivo las cuestiones
imprevistas no contenidas en el Reglamento, dando cuen-~
ta a la Diputacién Provincial.

¢) Inspeccionar y dirigir la marcha de los diferentes
servicios, distribuyendo y disponiendo las normas da su
labor en forma de programas de trabajo, capaces de ga-
rantizar la eficiencia sanitaria, cientifica y pedagégica del
Establecimiento.

d) Disponer el ingreso de los enfermos segun la
modalidad especial clinico-profilactica de los mismos y
con arreglo a la legislacién vigente.

e) Vigilar el cumplimiento de las obligaciones de
todo el personal y tramitar sus instancias; aplicar las
sanciones que le autorice el Reglamento y dar parte a la
Diputacién Provincial de las faltas cometidas.

f) Disponer las suplencias del personal médico y
auxiliar en casos de enfermedad, ausencia o vacante tran~
sitoria en los destinos de la plantilla del Hospital.

g) Adoptar las medidas necesarias para que el Sa-
natorio esté provisto de todss las condiciones universal-
mente consideradas como indispensables para el perfecto
funcionamiento de los establecimientos de esta clase.

Articulo 17. El Director dispondra de una oficina
técnica para los ficheros clinicos y el servicio de estadis~
tica, provista de los elementos y personal auxiliar indis-
pensables.

Articulo 18. El Director podra proponer al Decano
y al Diputado Visitador el nombramiento de médicos
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auxiliares y alumnos honorarios en préctica de estudios,
cuyo nombramiento serd refrendado por la Diputacién
Provincial.

Articulo 19. Debera organizar conferencias y cursos
tedrico-practicos de la especialidad pare médicos y alum~
nos de Medicina, que estaran a cargo del personal facul-
tativo del Establecimiento y de aquellos otros médicos de
diversa especializacién, cuyo concurso se juzgue mas
conveniente para el mejor cumplimiento de los fines de
ensenanza y de divulgacién cientifica de la tisiologia.

De los Practicantes

Articulo 20. Los Practicantes se consideraran como
auxiliares de los servicios de Medicina y Cirugia y su
ntimero sera el que a juicio del Director se considere co=
mo necesario, siendo por lo menos, uno para el servicio
dispensarial, otro para el de cirugia y dos para los ser-
vicios clinicos, sin que esto signifigue su definitiva asig-
nacidn a dichos servicios.

Articulo 21. Habra un Practicante mayor que sera
nombrado por la Diputacién Provincial a propuesta del
Director del Establecimiento, el cual estara excluido de
hacer guardias, a no ser que el nimero de Practicantes
sea de tres o menor de tres, en cuyo caso entrara con los
demas en el turno previamente acordado.

Articulo 22.  El servicio de guardia de Practicantes
funcionard en el Sanatorio cuande s juicio de la Direccién
se considere conveniente para la buena marcha del
Establecimiento y para la mejor asistencia de los en~
fermos.

Articulo 253. Cada Practicante tendré la obligacién
de zcompaifiar en la visita al Médico del servicio; llevara
la libreta de los medicamentos v cumpliréd los cometidos
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auxiliares y prescripciones facultativas gue le fueren en~
comendadas.

De las enfermeras tituladas

Articulo 24. De conformidad con las normas de
asistencia facultativa universalmente seguidas en todos
los Establecimientos de esta clase, habra en el Sanatorio
antituberculoso de San Lazaro un nimero de enfermeras
diplomadas, a ser posible con especializacién tisiolégica,
suficiente para el perfecto cumplimiento de los fines per-
seguidos por el Establecimiento.

Articulo 25. Las enfermeras ingresaran por con-
curso y examen, en convocatoria anunciada con la debida
antelacién en el Boletn Oficial de la provincia y en la
cual se haran constar los titulos exigidos, el haber que
habran de disfrutar vy la técnica y demés condiciones del
CONCurso.

Articulo 26. Las aspirantes a ingreso habrén de
estar en posesion del titulo de enfermera, adquirido en
una de las Escuelas anejas a los hospitales generales o
de especializacion tisiolégica, o en su defecto se les exi-
gird el titulo de Practicante o Matrona, siempre gque
acrediten haber practicado como enfermeras en cualquier
Establecimiento oficial. El titulo facultativo de aptitud no
serd vilido sin la rigurosa comprobacién de ia practica
hospitalaria por el tiempo minimo de un afio, verificada
después de la adquisicion de dicho titulo.

Articulo 27. Para juzgar el concurso y fallar el
examen se formara un Tribunal de tres miembreos, que
seran: el Director del Establecimiento; un Médico del
Cuerpo, nombrado por el Decano y un Facultativo auxiliar
con destino en el Sanatorio, designado por ¢l Director. La
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propuesta sera enviada a la Diputacién Provincial, que
extenderd los nombramientos en la forma reglamentaria.

Articulo 28. El niimero de enfermeras debera ser
por lo menos igual al nimero de servicios existentes en
el Hospital; se exceptiia el servicio clinico, que contara
con una por cada 25 enfermos.

Articulo 29. Habrd una enfermera Jefe, nombrada
por el Director entre las tres mas antiguas, encargada de
vigilar el cumplimiento de las obligaciones de las restan-
tes enfermeras y de ostentar su representacion. Daréd
cuenta al Director de las faltas cometidas.

Articulo 30. Las enfermeras tendran la obligacién
de hacer guardias en el establecimiento, para lo cual se
organizard por el Director el turno correspondiente. La
enfermera Jefe podra ser excluida de dicho servicio si el
nimero de enfermeras destinadas en el Hospital asf lo
permitiese.

Articulo 31. Las enfermeras tendran a su cargo el
cuidado directo de los enfermos, su limpieza y su debida
alimentacidn, la administracién de las dietas y medica~
ciones prescritas y auxiliardn a los facultativos técnica~
mente y en todo lo gue sea de su especial competencia,
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Del personal administrativo

Articulo 32. Los funcionarios administrativos seran
de la categoria y niimero que acuerde la Diputacién Pro-
vincial, debiendo existir un Director de la administracion
del Establecimiento, al cual compete toda la labor que
en este sentido se realice.

Articulo 33. Para todo lo que se refiera a iniciativas
técnico-administrativas habra de ponerse de acuerdo con
el Director del Hospital, para que de esta suerte resulten
adecuadas y eficientes y respondan a verdaderas necesi-
dades de dotacidn y de funcionamiento.

Articulo 34. En caso de existir tan solo personal
administrativo auxiliar, funcienara éste bajo la superior
inspeccién del Directoer facultativo.

De las Hermanas de la Caridad

Articulo 35. Las Hermanas de la Caridad prestarédn
sus servicios como auxiliares de la administracién y con~

“tribuiran ademads, con sus cuidados, a la mejor asistencia

de los enfermos acogidos en el Establecimiento.

Articulo 36. Observarén las reglss de su Instituto,
sin que por ningin concepto se las pueda forzar en con~
trario, dependiendo en esto, como en lo referente al nom=~
bramiento de Superiora y destino de las Hermanas, del
Director General de las Hermanas de la Caridad.

Articulo 37. Las Hermanas de la Caridad recono=
cerén por Jefe al Director del Establecimiento.

Articulo 38. Cuidarén del aseo de los locales y del
vestuario de los enfermos, siendo las depositarias de las
ropas y demas efectos de su departamento.

Se encargarén de todo lo referente a alimentacion,
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como también de la inspeccion y depésito del suministro
del Hospital.

Vigilarén el cumplimiento de las obligaciones del
personal subalterno, comunicando al Director las defi~
ciencias que observaren.

En todo momento serdn auxiliadas por el personal
adscrito a su departemento, que deber4 tratarlas con la
consideracién y el respeto a que son acreedoras.

Podrén ejercer, ademas, las funciones administrati-
vas que les fueren asignadas, cuando por falta de Funcio~
narios de la Administracién provincial se considerasen
sus servicios de provecho para la buena marcha del Es«
tablecimiento.

Articulo 39. El ntimero de Hermanas de la Caridad
serd el que acuerde la Diputacién Provincial.
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